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                                                     1.  Общие сведенья ДОУ
        Бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Омска «Детский сад № 313 общеразвивающего вида», лицензия серия А № 0002330, выдана Министерством образования Омской области 29.05.2012г., регистрационный № 700-п.
Адрес: 644086, город Омск, улица 21-я Амурская, д. 5А 
Телефон: 61-51-33
Заведующий: Погодина Лариса Алексеевна
Заведующий хозяйством: Лихомысля Светлана Геннадьевна
В настоящее время в ДОУ функционирует 5 групп общеразвивающей направленности.
Наполняемость групп в 2023-2024 уч. году
	Фактическая
	169

	Плановая
	140


ДОУ работает в режиме 12 – часового дня - с 7-00 до 19-00 часов
В ДОУ работает 10 педагогов , 1 музыкальный руководитель, 1 педагог-психолог ;

Годовой план разработан в соответствии с:
· Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273 ФЗ от 29декабря 2012 года (с изменениями, вступившими в силу с 19.05.2013 г);
· Санитарно – эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4..3648-
20 «Санитарно – эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи» (утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 года
№28);
· Письмом Федеральной службы по контролю в сфере образования и науки ( Рособрнадзора) №01-52-22/05-382 от 07.02.2014;
· Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013
№ 1155 « Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»;
· Уставом БДОУ г. Омска «Детский сад №313 общеразвивающего вида»;
· Лицензией на образовательную деятельность.
Образовательный процесс строится согласно основной образовательной программе ДОУ. Взаимодействие с социальными структурами:
ДОУ сотрудничает с БОУ "СОШ №17"и №14, Центр развития творчества детей и юношества  «Амурский», БУЗ ОО "Детская городская поликлиника №4».
         Руководство воспитательно- образовательным процессов в ДОУ осуществляется заведующим и совместно с органами самоуправления: общее собрание, педагогический совет, родительский комитет.
          Методическая работа с кадрами в современных условиях строится в детском саду дифференцированно, с учетом запросов каждого педагога, что позволяет развивать творчество и инициативу педагогического коллектива.
      Инновационный менеджмент в нашем дошкольном учреждении предполагает:
1. Разработки программно-методического обеспечения: образовательной программы, годового плана с учетом внедрения ФОП ДО, ФГОС ДО.
2. Информатизацию образовательного процесса: организацию работы сайта ДОУ,  работа с Интернет-ресурсами и       др.
3. Разработку научно-методических продуктов инновационной деятельности: публикаций в печатных изданиях, размещение материалов на сайтах, участие в виртуальных сообществах, форумах, видео-конференциях.
     Перед педагогическим коллективом нашего учреждения в 2023-2024 учебном году  поставлены следующие цель и задачи:
ЦЕЛЬ:  Обеспечение  качественного образования через формирование целостного образовательного пространства и гармоничных условий для разностороннего развития деей в условиях дошкольного учреждения.
1. Повышать уровень профессиональной компетентности педагогов с целью повышения качества образовательного процесса путем внедрения инновационных технологий, через участие в грантах, конкурсах различного уровня, семинарах, конференциях.
2 . Совершенствовать работу с дошкольниками по развитии. Творческих, коммуникативных и речевых способностей.
3. Создать комфортные условия для качественной работы педагогов по физическому развитию и навыков ЗОЖ у детей. По формированию основ безопасности.
4. Организация образовательной работы по направлению – Нравственно-экологическое воспитание  дошкольников.
Годовые задачи ДОУ будут реализовываться через различные формы методической, воспитательно – образовательной и коррекционно-развивающей работы:
· педсоветы;
· консультации;
· открытый показ ОД;
· тематические проверки;
· выставки, смотры и конкурсы; организация и проведения фестивалей;
· мониторинг состояния здоровья воспитанников ДОУ;
· мониторинг готовности воспитанников подготовительных групп к обучению в школе.
                           Общие сведения о коллективе детей.
Основными участниками реализации программы являются: дети дошкольного возраста, родители (законные представители), воспитатели.
	1. Возрастная категория
	Направлен ность групп
	Колич ество групп
	Количе ство детей

	От 2 до 3 лет
	Общеразв ивающая
	1
	30


	От 3 до 4 лет
	Общеразв ивающая
	1
	 36

	От 4 до 5 лет
	Общеразв ивающая
	1
	38

	От 5 до 6 лет
	Общеразв ивающая
	1
	35

	От 6 до 7 лет
	Общеразв ивающая
	1
	30

	

	ИТОГО:
5
169


                     1.2.Кадровый потенциал ДОУ на 2023-2024 учебный год.
Детский сад полностью укомплектован кадрами.
	Количество сотрудни- ков (общее)
	Административ ный персонал
	Педагоги (воспитате
ли и спе- циалисты)
	Учебно- вспомогательн ый персонал
	Медицинс-кий персонал
	Обслуживаю
-щий персонал

	28
	2
	12
	6
	1
	7


Воспитательно-образовательную работу осуществляют педагоги
	Заведующ ий
	Педагог-психолог
	Музыкальный руководитель
	Воспитатель
	 Всего
педагогов
	
	
	

	1
	1
	1
	10
	12
	
	
	

	Характеристика кадрового состава
	
	

	1. По образованию
	высшее педагогическое образование
	7
	

	
	среднее педагогическое образование
	6
	

	2. По стажу
	до 3х лет
	1
	

	
	до 5 лет
	1
	

	
	от 5 до 10 лет
	1
	


	
	от 10 до 15 лет
	4

	
	свыше 15 лет
	5

	3.По результатам аттестации
	высшая квалификационная категория
	2

	
	первая квалификационная категория
	6

	
	на соответствие занимаемой должности
	0

	
	не имеют квалификационной категории
	4


            Педагогический коллектив ДОУ стабильный, работоспособный, сплочённый.
                               Материально-техническая база ДОУ
          Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает максимальную реализацию образовательного потенциала пространства ДОУ, групп и участков, материалов, оборудования и инвентаря для развития детей дошкольного возраста в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа, охраны и укрепления их здоровья, возможность общения и совместной деятельности детей (в том числе детей разного возраста) и взрослых, двигательной активности детей, а также возможности для уединения.
Развивающей среды построена на следующих принципах:
· насыщенность;
· трансформируемость;
·  вариативнсть;
·  доступность;
· безопасность.
     Здание находится в удовлетворительном состоянии.
Системы жизнеобеспечения ДОУ - освещение, отопление, водоснабжение, канализация находится в режиме функционирования.
Для осуществления образовательного процесса в детском саду имеются:

                  в здании детского сада:
1. 4 групповых помещения, в которых находятся: игровые, спальные помещения, комнаты для приема детей (приемные), комнаты для умывания, туалетные, комнаты для мытья посуды и 1 групповое помещение без спального помещения;
2. Музыкальный  зал
3. Медицинский кабинет осмотра детей, изолятор.
4. Прачечная: постирочное помещение, помещение для глаженья белья.
5.  Помещение для хранения  белья и костюмов.
6. Пищеблок: горячий цех, цех сырой продукции.
7. Склад для пищевых продуктов.
8. Кабинет заведующего
9. Методический кабинет/ музыкального руководителя.
10. Кабинет педагога-психолога.
11. Бухгалтерия.
                 На территории ДОУ:
-спортивная площадка
-5 прогулочных участков.
- овощехранилище
    Территория дошкольного учреждения обустроена и озеленена различными видами  деревьев и кустарников, разбиты клумбы.
     Детский сад имеет холодное и горячее водоснабжение, центральное отопление.
      В методическом кабинете имеется педагогическая и детская литература, наглядные  пособия, демонстрационный и раздаточный материал, постоянно пополняется электронная картотека.
   Создан сайт ДОУ, на котором размещается информация, согласно законодательству РФ.
           Детский сад оснащен: 
· компьютер – 3 шт.
· принтер – 2.
· телевизор – 1 шт.
· музыкальный центр – 1 шт.
· магнитофоны – 5 шт.
· выход в сеть Интернет имеют 3 компьютера .
    В группах созданы условия для разных видов детской деятельности: игровой, изобразительной, познавательной, конструктивной, театрализованной.
   Предметно – развивающая среда кабинетов (педагога-психолога, методического) и музыкального -физкультурного зала соответствует принципу необходимости и достаточности для организации образовательной работы, методического оснащения воспитательно-образовательного процесса, а также обеспечение разнообразной двигательной активности и музыкальной деятельности детей дошкольного возраста.
      Компоненты развивающей предметно-пространственной среды соответствуют основной  образовательной программе дошкольного образования, реализуемой в ДОУ и гигиеническим требованиям.
    Следует вывод о том, что в дошкольном учреждении созданы оптимальные материально- технические условия, в полной мере обеспечивающие комфортное пребывание и развитие детей в разных видах детской деятельности.
СОДЕРЖАНИЕ ГОДОВОГО ПЛАНА РАБОТЫ
1. Работа с кадрами.
1.1. Инструктажи. Охрана труда (ОТ) и техника безопасности (ТБ).
1.2. Самообразование. Повышение квалификации.
1.3. Аттестация.
14. Консультации с обслуживающим персоналом.
1.5. Руководство, контроль.
2. Организационно-методическая работа.
2.1. Педагогические советы. Подготовка к педагогическим советам
2.2. Консультации для воспитателей, специалистов ДОУ
2.3. Открытые показы ОД
2.4. Изучение, обобщение и внедрение передового педагогического опыта работы.
2.5. Смотры, смотры-конкурсы, выставки
2.6. Мероприятия (развлечения, праздники, фестивали, тематические экскурсии
2.7. «Дни открытых дверей»
2.8. Оздоровительно-профилактические мероприятия.
Работа с родителями, взаимодействие с социумом.
3.1. Общие родительские собрания.
3.2. Родительские собрания в группах.
3.3. Наглядная агитация.
3.4. Культурно-досуговые мероприятия для детей и родителей.
3.5. Взаимодействие с социумом
4. Административно-хозяйственная работа.
4.1. Материально-техническое обеспечение.
4.2. Охрана жизни, здоровья детей и сотрудников.
4.3. Руководство. Контроль.
РАССТАНОВКА ПЕДАГОГОВ ПО ГРУППАМ
На  2021 – 2022 учебный год. 
	Возрастные группы
	Ф.И.О. педагогов
	Категория

	 1 младшая общеразвивающей направленности для детей
от 2 до 3 лет
	Пантелейкина Н.В.

 Хуторова Ф.С.
	первая
нет

	 2 младшая общеразвивающей направленности для детей от 3до 4 лет
	 Писклакова Т.Н.
Кирсанова С.С.
	Первая 
нет

	 Средняя  общеразвивающей направленности для детей
от 4 до 5 лет
	Мартынова С.М.
Пилюгина М.Ю.
	Нет

Первая

	Старшая  общеразвивающей направленности для детей
от 5 до 6 лет
	Марченко Л.В.

	Первая
нет

	 Подготовительная  общеразвивающей
направленности для детей от 6 до 7 лет
	Дудикова И.С. 
Михеева Е.Н.
	первая


ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ В ДОУ УЗКИХ СПЕЦИАЛИСТОВ:
	Должность
	Ф.И.О. педагогов
	Категория

	Музыкальный руководитель
	Шульгат Е.А.
	нет

	Педагог-психолог
	Гаязова Л.М.
	высшая


АВГУСТ
	1. Работа с кадрами

	№
	Вид деятельности
	Сроки
	Ответственные

	1.2
	Посещение августовской конференции педагогических работников образовательных учреждений г. Омска (дистанционно)
	Август
	Заведующий
ДОУ 

	2. Организационно-методическая работа

	2.1
	Подготовка к педагогическому совету. Установочный
	сентябрь
	Заведующий
ДОУ, 
Воспитатели групп

	2.2
	Подготовка и систематизация документации педагогов ДОУ к началу учебного года
	сентябрь
	Заведующий
ДОУ,

Воспитатели групп


	2.3
	Утверждение годового плана работы ДОУ, плана культурно- досуговых мероприятий в ДОУ, расписания ОД, режима дня, графиков работы узких специалистов на 2023-2024 учебный год.
	сентябрь
	ЗаведующийДОУ,
Воспитатели групп

	3. Работа с родителями, взаимодействие с социумом

	3.1
	Составление планов работы с родителями на 2023- 2024 учебный год.
	сентябрь
	Заведующий, воспитатели, специалисты ДОУ.

	3.2
	Оформление уголков для родителей к началу учебного года.
	сентябрь
	Воспитатели

	3.3
	Заключение договоров о сотрудничестве, согласование планов работы с БОУ г. Омска
«СОШ № 17», «СОШ №14»
	сентябрь
	Заведующий
ДОУ

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1
	Работа по благоустройству территории ДОУ.
	Август
	Заведующий ,
зав.хозяйством С.Г.Лихомысля воспитатели.

	4.2
	Подготовка овощехранилища к зиме.
	Август
	Кладовщик С.г.Лихомысля

	ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ (установочный)

	Подготовка к педагогическому совету

	1.
	Установочный. «Национальный проект
«Образование»: шаг в будущее»
	Август
	Заведующий, воспитатели


	2.
	Подготовка и оформление документации по орга- низации образовательного процесса в ДОУ.
	Август
	Заведующий
ДОУ



	3.
	Систематизация  программно-
методической литературы во всех возрастных группах по ФГОС ДО.
	Август
	 Воспитатели
групп

	5.
	Маркировка мебели по ростовым показателям детей группы. Проведение антропометрии в ДОУ.
	сентябрь
	Воспитатели
групп.

	План установочного педагогического совета

	1.
	Выборы председателя педагогического совета
	сентябрь
	Педагоги ДОУ


	2.
	Выборы секретаря педагогического совета
	сентябрь
	Педагоги ДОУ

	3.
	Рассмотрение «Национального проекта
«Образование»: шаг в будущее»»
	сентябрь
	ЗаведующийДОУ,
Специалисты, воспитатели групп

	4.
	Рассмотрение плана работы ДОУ на 2023-2024 учебный год.
	сентябрь
	Педагоги ДОУ

	5.
	Рассмотрение планов работы специалистов на 2023-2024 учебный год.
	сентябрь
	специалисты

	6.
	Рассмотрение рабочих программ на 2023-20224учебный год.
	сентябрь
	Педагоги ДОУ

	7.
	Тематический досуг «Я рисую этот мир!» рисунки на асфальте.
	сентябрь
	Педагоги ДОУ и муз.
руководитель

Шульгат Е.А.

	СЕНТЯБРЬ

	1. Работа с кадрами

	1.1.
	Курсы повышения квалификации
педагогического коллектива на 2023-2024гг.

	В
течение года
	Заведующий
ДОУ

	1.2.
	Систематизация материалов по изучению, обобщению и внедрению передового педагогического опыта работы .
	Сентябрь
	педагоги ДОУ

	1.3
	Систематизация сведений о педагогических работниках и укомплектованности штатов ДОУ.
	Сентябрь
	Заведующий
ДОУ

	1.4
	Создание условий в ДОУ для охраны жизни и здоровья детей. Соблюдение санитарно- гигиенического режима (консультация)
	Сентябрь
	Старшая медсестра Опарина Л.Н.

	1.5
	Смотр «Готовность групп к новому учебному году»
	Сентябрь
	Заведующий ДОУ


	1.6
	Итоги приемки учреждения к новому учебному году
	Сентябрь
	 Коллектив ДОУ

	1.7.
	Итоги смотра готовности ДОУ к началу учебного года.
	
	Заведующий 


	1.8.
	Поздравление с Днем дошкольного работника
	Сентябрь
	Заведующий ДОУ,
Сотрудники ДОУ

	1.8
	Профсоюзное собрание
	Октябрь
	Председатель профкома

	2. Организационно-методическая работа

	2.1
	День общесадовского родительского собрания
	Сентябрь
	Заведующий,

педагоги ДОУ
 педагог-психолог Л.М.Гаязова

	2 3
	День открытых дверей «Добро пожаловать в Детский сад»
	Сентябрь
	воспитатели, муз.руководитель Шульгат Е.А.

	2 4
	Родительские собрания в группах ДОУ
	
	Педагоги ДОУ

	2.5
	Содержание и структура календарного планирования (методическая консультация)
	
	

	2.6
	Выставка рисунков «До свидания, Лето!!!» в группах    ДОУ
	Сентябрь
	Воспитатели ДОУ

	2.7
	 Ярмарка «Что у осени в корзинке»
	Сентябрь
	Воспитатели групп

	3. Работа с родителями, взаимодействие с социумом.

	3.3
	День единого родительского собрания
	Сентябрь
	Заведующий , воспитатели
ДОУ ,педагог-психолог Л.М.Гаязова

	3.4
	«День открытых дверей»
	сентябрь
	воспитатели, муз.руководитель Шульгат Е.А.


	3.4
	Организация совместных мероприятий по благоустройству территории детского сада
	Сентябрь
	заведующий ДОУ,
заведующий хозяйством С.Г.Лихомысля

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1
	Работа по благоустройству территории ДОУ (проведение субботника)
	Сентябрь
	Заведующий ДОУ, завхоз С.Г.Лихомысля

	4.2
	Подготовка зданий ДОУ к зиме
	Сентябрь
	Заведующий хозяйством С.Г.Лихомысля

	ОКТЯБРЬ

	1. Работа с кадрами

	1.1
	Рейд комиссии по охране труда
	Октябрь
	ЗаведующийДОУ,

 ответственный
по ОТ 

	1.2
	Профилактические мероприятия в ДОУ по недопущению заболеваемости в осенне-зимний период (консультация)
	Октябрь
	Старшая медсестра 

	1.3
	Инструктаж (антитеррор)
	Октябрь
	Заведующий, воспитатели

	2. Организационно-методическая работа

	2.1
	Подготовка к педагогическому совету № 1
Тема: «Организация работы по краеведению в детском саду в соответствии с ФГОС ДО»
	Октябрь
	Заведующий , педагоги ДОУ

	2.2
	1. Методическая консультация «Краеведческое
образование дошкольников»
2. Уголок патриотического воспитания «Основные правила и требования к организации уголков по краеведению»
	Октябрь
	воспитатель 
Воробьёва Б.Д.
воспитатель 
Мартынова С.М.


	2.3
	Заседание Творческой группы по доработке программы развития»
	Октябрь
	творческая группа


	2.4
	Досуги в группах «Советы доктора Пилюлькина»
(младший и средний дошкольный возраст)
	Октябрь
	отв: воспитатели
младших и средней групп

	
	Спортивный досуг «День здоровья» (старшая, подготовительная группы)
	
	отв: воспитатели старшей и
подготовительной групп, муз.рук.

	
	Экскурсия для подготовительной группы в
«Птичью гавань»
	
	отв: воспитатели, родители

	2.5.
	Осеннее развлечение
	Октябрь
	Отв: музыкальный
руководитель, воспитатели групп

	3. Работа с родителями, школой, другими организациями

	3.2
	Оформление наглядной информации в уголках для родителей по теме педагогического совета № 1
	Октябрь
	 Воспитатели групп

	3.3
	Оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей
	Октябрь
	 воспитатели, специалисты ДОУ

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1
	Рейд комиссии по обследованию здания, помещений ДОУ
	Октябрь
	ЗаведующийДОУ, заведующий хозяйством
С.Г.Лихомысля

	НОЯБРЬ

	1. Работа с кадрами

	1.1
	Организация работы низового контроля
	Ноябрь
	ЗаведующийДОУ

	1.2
	Подготовка здания к зиме
	Ноябрь
	ЗаведующийДОУ
хозяйством Лихомысля С.Г.

	1.3
	Подбор материала к темам по самообразованию.
	Ноябрь
	Воспитатели,
специалисты ДОУ

	1.4
	Роль помощника воспитателя и младшего воспитателя в организации воспитательно- образовательного процесса (консультация)
	Ноябрь
	Заведующий ДОУ

	2. Организационно-методическая работа

	2.1
	ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ № 1
Тема: «Нравственно- экологическое воспитание дошкольников»
	Ноябрь
	Заведующий, педагоги ДОУ


	2.2
	Проведение тематического контроля по теме
«Организация образовательной работы по направлению – нравственно-экологическое воспитание дошкольников»
	Ноябрь
	Заведующий, педагог-психолог
Л.М.Гаязова

	2.3
	Открытый показ ОД «Экологическое воспитание через
сказку»
Открытый показ ОД «Нравственно-экологическое воспитание в изобразительной деятельности дошкольников»
Открытый показ ОД «Знакомство с фольклором народов омской области»
	
	Воспитатель 
Пилюгина М.Ю.,

Музыкальный рук.

Шульгат Е.А.;

 Воспитатель Писклакова Т.Н.,
 Музыкальный Руководитель Шульгат Е.А. 

	2.4.
	Смотр – конкурс «  Мой край родной» по краеведению
омской области
	Ноябрь
	Отв. Старшая, подгот.группы

	2.5.
	Фотовыставка «Мамы разные важны, мамы разные нужны»
	
	Воспитатели групп


	2.6.
	Фестиваль семейного творчества «Подари улыбку миру»
	
	Отв. Муз.
руководитель Шульгат Е.А.

	
	Конкурс художественного слова «Россия – Родина моя!»
	Ноябрь
	Отв. муз.рук., воспитатели групп


	3. Работа с родителями, взаимодействие с социумом

	3.3
	Фестиваль творчества «Единство во имя мира» (комитет мира и Епархия)
	
	Отв. Воспитатели,
родители

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1
	Проверка освещения ДОУ
	Ноябрь
	Заведующий хозяйством Лихомысля С.Г.

	ДЕКАБРЬ

	1. Работа с кадрами

	№
	Вид деятельности
	Сроки
	Ответственные

	1.1
	Техника безопасности при проведении новогодних утренников (инструктаж)
	Декабрь
	Заведующий ДОУ 

	1.2
	Оздоровительно-профилактические мероприятия в зимний период
	Декабрь
	Ст.медсестра Опарина  Л.Н.

	2. Организационно-методическая работа

	2.1
	Согласование сценариев новогодних утренников
	Декабрь
	Заведующий ДОУ 


	
	
	
	воспитатели, муз.руководитель

	2.2.
	Новогоднее оформление (муз.зал, групповые, приемные, рекреации)
	Декабрь
	Муз.руководители, воспитатели

	2.3.
	Выставка детских работ «Зимушка-зима в гости к нам пришла!» (стенд ДОУ, приемные групп)
	Декабрь
	воспитатели групп

	2.4
	Новогодние утренники
	Декабрь
	Заведующий, музыкальный руководитель, педагоги ДОУ

	2.7
	Участие в городском конкурсе на лучшее новогоднее украшение
	Декабрь
	Воспитатели групп

	2.8.
	Конкурс снежных городков «Посмотри народ честной, город вырос непростой»
	
	воспитатели групп.

	3. Работа с родителями, взаимодействие с социумом

	3.1
	Подготовка к новогодним утренникам (родительские собрания в группах)
	Декабрь
	Воспитатели групп

	3.2
	Акция «Помоги птицам зимой»
	Декабрь
	Воспитатели гр.

	3.3
	Участие родителей в праздничном оформлении
групповых помещений, в изготовлении новогодних костюмов и атрибутов
	Декабрь
	воспитатели,
родители.,
муз. руководители

	3.4
	Участие в городском конкурсе на лучшее новогоднее украшение
	Декабрь
	Воспитатели, родители

	4. Административно-хозяйственная работа


	4.1
	Работа по оформлению ДОУ к Новому году
	Декабрь
	 муз. руководитель,
воспитатели.

	4.2
	Рейд комиссии по ОТ по группам, кабинетам и муз. залу.
	Декабрь
	Члены комиссии

	4.3
	Составление графика отпусков.
	Декабрь
	Заведующий ДОУ

	ЯНВАРЬ

	Работа с кадрами

	1.
	Охрана жизни и здоровья в зимний период (инструктаж)
	Январь
	Заведующий ДОУ 

	2.
	Оздоровительные мероприятия в зимний период (консультация)
	Январь
	Старшая мед.сестра Опарина Л.Н.

	3
	Консультация «Нравственно-экологическое воспитание, как средство      всестороннего развития дошкольников»,
Консультация для воспитателей «Экология детям»
	Январь
	Воспитатели групп

	2. Организационно-методическая работа

	2.1
	«Колядки» (развлечение для детей подготовительных к школе групп)
	Январь
	Муз.руководитель, воспитатели групп

	3. Работа с родителями, школой, другими организациями

	3.1
	Оформление родительских уголков.
«О детском травматизме в зимнее время»
	Январь
	Воспитатели ДОУ

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1
	Уборка территории ДОУ
	Январь
	Заведующий хозяйством,дворники


	ФЕВРАЛЬ

	1. Работа с кадрами

	1.1
	«Профилактике гриппа и ОРВИ в ДОУ в
период эпидемиологического неблагополучия»
	Февраль
	Заведующий, 
Старшая медсестра 

	1.2
	Подготовка к празднованию 23 февраля (Дня
Защитника Отечества)
	Февраль
	Муз. руководители,
воспитатели групп, 


	2. Организационно-методическая работа

	2.1
	Подготовка к педагогическому совету № 2
«Современные подходы к организации нравственно -экологического воспитания в дошкольном возрасте»
	Февраль
	Заведующий ДОУ, воспитатели  групп


	2.2
	Нравственно - Экологическая деятельность ДОУ как средство приобщения детей дошкольного возраста к культуре родного края. (из опыта работы).
Составление презентации, ЛЭП -бука, альбома, проекта!
	Февраль
	МихееваЕ.Н.. Дудикова И.С..

	2.1
	Тематическая выставка рисунков «Мой папа в армии служил»
	Февраль
	воспитатели ДОУ, родители

	2.2.
	Спортивно-досуговые мероприятия для детей старшего дошкольного возраста «Веселые старты»
	Февраль
	Муз. руководитель, воспитатели средней. старшей, подготовительной, групп

	2.3.
	Развлечение в группах младшего и среднего дошкольного возраста «Папу очень я люблю».
	Февраль
	Муз. руководители,  воспитатели младших групп

	2.4.
	Выставка детских работ «Мой любимый детский сад!»
	Февраль
	 Воспитатели, родители ДОУ

	3. Работа с родителями, взаимодействие с социумом

	3.1.
	Тематическая выставка рисунков «С 23 февраля»
	Февраль
	воспитатели групп

	3.2.
	Спортивно-досуговые мероприятия для детей старшего дошкольного возраста «Веселые старты»
	Февраль
	Воспитатели, родители

	3.3.
	Развлечение в группах младшего и среднего дошкольного возраста «Папу очень я люблю».
	Февраль
	Воспитатели групп, родители


	3.4.
	«Широкая Масленица»
	Февраль
	Муз. Руководитель

Шульгат Е.А., воспитатели всех групп

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1
	Уборка территории ДОУ
	Февраль
	Заведующий
Хозяйством Лихомысля С.Г.

	МАРТ

	1. Работа с кадрами

	1.1.
	Инструктаж по технике безопасности на рабочем
месте
	Март
	ЗаведующийДОУ 

	1.2.
	Поздравление с Международным Женским днем
	Март
	Муз. Руководитель

Шульгат Е.А. 
 воспитатели групп, 
Профком

	2. Организационно-методическая работа

	2.1.
	Педагогический совет № 2
«Современные подходы к организации нравственно-экологического воспитания в дошкольном возрасте»
	Март
	Заведующий, воспитатели групп, специалисты

	2.2.
	Открытый показ ОД
«Экология омской области «Свой край родной, люби и знай»

	Март
	МихееваЕ.Н.,
Дудикова И.С.

	2.3.
	Мероприятия, посвящѐнные 8 Марта
	Март
	Муз. Руководители
Шульгат Е.А.,
воспитатели групп

	3. Работа с родителями, взаимодействие с социумом

	3.1.
	«Моя мама лучше всех» (творческая выставка работ детей, педагогов, родителей) фоторепортаж
	Март
	воспитатели групп

	3.2.
	Тематическое развлечение «Широка Масленица»
	Март
	Воспитатели всех гр.

	3.3.
	Приглашение педагогов школы на открытые показы ОД в рамках подготовки к педагогическому совету № 2
	Март
	 Воспитатели подготовит.гр. , педагоги школы

	3.4.
	Выпуск стен.газеты «Блинный пир на весь мир»
	Март
	Воспитатели всех гр.

	4. Административно-хозяйственная работа


	4.1.
	Проверка и испытание электрического и техниче-
ского оборудования
	Март
	Заведующий
Хозяйством С.Г.Лихомысля

	4.2
	Наведение санитарного порядка на территории ДОУ
	Март
	ЗаведующийДОУ медсестра
Опарина  Л.Н.

	4.3
	Текущие инструктажи по охране труда, по пожарной безопасности, охране жизни и здоровья детей
	Март
	Заведующий ДОУ

	АПРЕЛЬ

	1. Работа с кадрами

	1.1
	Рейд комиссии по осмотру здания
	Апрель
	Комиссия

	1.2
	Наведение санитарного порядка на территории ДОУ
	Апрель
	Заведующий
хозяйством, Старшая медсестра Опарина  Л.Н.

	2. Организационно-методическая работа

	2.1.
	Подготовка к педагогическому совету
«Итоговый»
Тема: «О выполнении плана работы ДОУ на 2023– 2024 учебный год»
	Апрель
	Заведующий ДОУ, педагоги ДОУ

	2.2.
	«День природы» (экскурсия в парк)
	Апрель
	Воспитатели групп

	2.3
	Фестиваль детского творчества ДОУ
«Весенний переполох» (фестиваль детского творчества)

	Апрель
	Муз.руководитель, Воспитатели групп

	2.4
	Выставка детских поделок и рисунков
«Помним подвиг твой, солдат!»
	Апрель
	Воспитатели групп
.

	2.5
	Конкурс военно- патриотической песни 
«Я помню! Я Горжусь!»
	Апрель
	Музыкальный руководитель Шульгат Е.А.

	3. Работа с родителями, взаимодействие с социумом

	3.1
	Общее родительское собрание
	Апрель
	Заведующий ДОУ

	3.2
	«День природы» (экскурсия в парк)
	Апрель
	Воспитатели групп


	
	
	
	родители

	3.3
	Фестиваль детского творчества
«Весенний переполох»
	Апрель
	Воспитатели групп, родители, 

	3.4
	Выставка детских работ
«Помним подвиг твой, солдат!»
	Апрель
	Воспитатели групп, родители

	3.5
	Субботники на территории ДОУ с участием родителей
	Апрель
	Заведующий,заведующий хозяйством

	3.6
	Оформление папки-передвижки «Как подготовить ребенка к школе?»
	Апрель
	Педагог-психолог
Л.М.Гаязова 

	3.7
	Экскурсия в школу
	Апрель
	Воспитатели подготовительных гр.

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1
	Озеленение территории ДОУ.
	Апрель
	ЗаведующийДОУ заведующий
хозяйством

	4.2
	Работа комиссии по осмотру здания
	Апрель
	ЗаведующийДОУ, заведующий хозяйством

	МАЙ

	1. Работа с кадрами

	1.1
	Проведение инструктажей к летнему оздорови- тельному периоду
	Май
	Заведующий ДОУ

	1.2
	Соблюдение санэпид. режима в летний оздорови- тельный период
(консультация с обслуживающим персоналом)
	Май
	Старшая медсестра Опарина  Л.Н

	2. Организационно-методическая работа

	2.1
	Педагогический совет «Итоговый»
Тема: «О выполнении плана работы ДОУ за 2023– 2024 учебный год»
1) Оценка качества развития воспитанников по всем областям образовательной деятельности.
2) Психологическая готовность детей к школе
3) Составление плана работы на летний
	Май
	ЗаведующийДОУ
Педагоги ДОУ


	
	оздоровительный период
	
	Заведующий ДОУ

	2.2
	Организация воспитательно -
оздоровительной работы с детьми в летний оздоровительный период (консультация)
	Май
	           Заведующий, Старшая медсестра 

	2.3
	«До свиданья, детский сад!»
(выпускные утренники для детей 6-7 лет)
	Май
	Заведующий 
 Муз.руководитель, Воспитатели подготовительной группы

	3. Работа с родителями, взаимодействие с социумом

	3.1
	Привлечение родителей к благоустройству терри- тории ДОУ
	Май
	Заведующий,
Заведующий хозяйством С.Г.Лихомысля

	3.2
	«Мой ребенок первоклассник» (консультация специалиста)
	Май
	Педагог-психолог
Л.М.Гаязова 

	
	«До свиданья, детский сад!»
(выпускные утренники для детей 6-7 лет)
	Май
	Муз.руководитель, Воспитатели группы , родители, 

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1
	Проверка и перезарядка огнетушителей.
	Май
	Заведующий хозяйством

	4.2
	Проверка вентиляционной системы
	Май
	Заведующий хозяйством

	4.3
	Работа по благоустройству территории ДОУ
	Май
	Заведующий хозяйством


Цель и задачи

БДОУ г. Омска «Детский сад №313

общеразвивающего вида»

на 2023 – 2024 учебный год

      Создание условий в ДОУ для формирования у детей физической, речевой, художественно-эстетической, социально-коммуникативной активности, психологического комфорта, обеспечение высокого уровня воспитания и образования дошкольников в соответствии с ФОП, используя современные эффективные методы, формы, техники и средства обучения и осуществления взаимосвязи в работе с семьёй.

                                   ЗАДАЧИ:

1. Повысить уровень знаний и степень ответственности педагогов по освоению современных подходов к организации оздоровительной деятельности в ДОУ и формирование на этой основе профессионального педагогического мышления.

2. Совершенствовать работу по художественно- эстетическому воспитанию детей, выявить и уточнить наиболее интересные подходы в работе. Закрепить знание задач по художественно-эстетическому развитию.

3. Повысить уровень профессионального мастерства педагогов в вопросах реализации ФГОС – область  «Социально- коммуникативное развитие».

4. Реализация компетенции педагогов БДОУ г. Омска «Детский сад №313 общеразвивающего вида».

